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 原⼦⼒安全にかかるマネジメント体制は、社外有識者を主体に構成する「原⼦⼒安全検証委員
会」、社内の他部⾨役員を含む「原⼦⼒安全推進委員会」なども含め、安全性向上にかかる取組
みについて、多⾓的に審議を⾏う体制を整え、原⼦⼒安全を⾼める活動を実施している。

 常⽇頃より、原⼦⼒部⾨からの運営にかかる報告等を受け、それに対して指⽰等⾏っており、その
中で原⼦⼒安全にかかるマネジメントを⽇々実施している。

原⼦⼒安全にかかるマネジメント体制

※ CAP︓Corrective action program （是正処置プログラム）
MO︓Management Observation （管理職による発電所の現場観察）
PI︓Performance Indicator （定量的に管理する指標）

INSS（原⼦⼒安全
システム研究所）
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〇最新知⾒の収集
（国内外の電⼒会社、メーカ等よ
り情報を入手）

〇情報交換
（国内電⼒、海外電⼒（EDF,
デュークエナジー等））

〇ﾋﾟｱﾚﾋﾞｭｰ、 独⽴ｵｰﾊﾞｰｻｲﾄ
（JANSI、WANO、国内電⼒）

〇地域の皆様

〇関係自治体 等

【原⼦⼒部⾨以外を含む
当社役員で構成】
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