
2021年11月12日

三菱原子燃料株式会社

根本原因分析提言対策アクションプラン
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＜RCA提言対策No.＞

①設工認図面と一致させることの認識共有等 （A-1～A-3） ▼

②工事・検査のコミュニケーション対策（現場表示、統括責任者） （B-1、B-2） ▼

③様式-2に関する対策（仕様表を記載、検査の進捗管理に使用） （D-1、D-2） ▼

＜RCA提言対策No.＞

①設計管理（設計レビューも含む）に関する仕組み作り （A-4～A-6、C-1）

②大規模プロジェクトに関する仕組み作り （1-1、1-2、2-1）

③検査員育成プログラムの整理 （2-2）

④設工認資料作成、使用前事業者検査のルール作り （E-1、3-1）

①2022年度の保安品質目標に掲げ、仕組みとルールに基づき、実践・意識改革 ▽ （管理総括者フォロー）

②管理総括者により、3ケ月毎に活動をフォロー （MR会議） ▽ ▽ ▽ ▽

③担当部長による活動評価 （管理総括者フォロー） （管理総括者フォロー） （管理総括者フォロー） ▽

④評価結果に基づき改善（改善策を次年度の保安品質目標に反映） ▽

（MR会議）

　１）短期・・・実施可能な対策の即実施

　２）中期・・・仕組み・ルール作り

　３）長期・・・実戦・意識改革
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