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北海道電力株式会社 

 

当社の地質分野に関する体制について 

 

・当社は、今後、地質分野の専門家の採用（新卒者や地質専門家の中途採用）を

図りながら、中長期的には、社内で専門家を育成、配置できる体制を整備して

いくことを考えております。 

 

・ただし、専門家の配置や人材育成には時間を要することから、当面は電力中央

研究所からの出向者により体制強化を行う方針であり、1月中旬以降、電力中

央研究所からの兼務出向という形で、当社社員としてご協力を頂けることと

なりました。 

 

・出向者の業務内容としては、従来同様、地質・地質構造に関する技術指導をし

て頂くことに加えて、今後の当社の人材育成方針についての助言や当社社員

の教育等も行って頂く予定としております。 

 

・電力中央研究所をはじめとする専門家のご意見を頂く等、必要な対応を行いな

がら、当社としての中長期的な体制整備を進めて行きたいと考えております。 

 

 

以 上 


