
設⼯認対応体制

 2020年8⽉11⽇
⽇本原燃株式会社

再処理事業部

・要求事項の引継ぎのルール作成
・品質管理に関する説明書（様
式類含む）の作成

副事業部⻑

品質保証課 4⼈＊

課⻑
課課⻑

品質保証部
部⻑

・安全設計
・事業許可の設⼯認反映
・MOXとの連携調整

執⾏役員
（再処理・MOX燃料加⼯安全設計総括）

課課⻑
技術部 許認可業務課

許認可業務課 9⼈

部部⻑
プロジェクト管理センター 8⼈

技術部

火災防護設備

溢水防護設備

機器耐震G 15人

火災・溢水G 5人＊

副長

部長

火災・溢水G

課長

火災・溢水G

GL

部長

新基準設計部

火災・溢水G 7人

火災・溢水G 1人

火災・溢水G 2人

重大事故G 9人

薬品防護設備

外部衝撃（竜巻等）

SA設備

耐震方針

（設備設計、改造）

各施設部＊

・設計の⽅針インプット
・設計の横断調整
（横串し）

・設⼯認の記載事項
横断調整（横串し）

・分割申請計画
・設⼯認の申請⽅法等の検討
・設⼯認作成とりまとめ
・様式とりまとめ

横串し 横串し

・⼯事⼯程管理

連携

※設⼯認審査の状況に応じ、必要な要員を東京で対応させる

東京︓総括＊

副部⻑クラス－ｶｳﾝﾀｰﾊﾟｰﾄ︓副事業部⻑(MOX)
課⻑１名、副⻑３名、主任１名

六ケ所︓課⻑１名、課課⻑１名、副⻑１名、担当１名

事業部⻑

・技術総括
副事業部⻑

・設⼯認進捗管理
・労務管理

・調整案件等の事業部内窓⼝

東京︓事務局
藤野課⻑(リーダー)、上野主任、仲⾕担当、中井担当、
種市担当、技派２名

設⼯認作成体制 ︓ 約500⼈

課⻑

・窓⼝
部⻑

部部⻑１名(建物)
副部⻑３名(洞道)

・ヒアリング対応

副事業部⻑

・スケジュール調整
・窓⼝
・ヒアリング対応

・ヒアリングロジ
・コメント管理
・懸案事項管理他

全体
事務局 東京︓事務局

事務局リーダ 課⻑1名 他6名

＊︓全体事務局（東京︓総括）、品証保証課、⽕災・溢⽔G（⽕災防護設備）、
耐震技術課（耐震（建物・構築物））、防災施設課（緊急時対策所）への
各電⼒会社からの⽀援要員（出向、出張）5名を追加。


